NUESTRA FE, NUESTRO FUTURO

UN PLAN PARA LA DIOCESIS DE GRAND RAPIDS

VISION PARA PARROQUIAS VITALES

La idea de esta "vision" es ilustrar aquello a lo que estamos llamados a ser como iglesia y como
podemos mejorar la forma en que llevamos a cabo la mision que se nos ha encomendado. La vision
debe ser clara e inspirado por Dios.

El documento de vision que aqui se proporciona esta en proceso desarrollo. Es un proyecto inicial.
Las contribuciones de muchas personas en los tres decanatos (Big Rapids, Grand Haven, Northwest
Lakeshore) nos han permitido llegar a esta version actual. La vision refleja sélo la contribucion de
estos decanatos y no incorpora la contribucién de otras parroquias y lideres catolicos de otras areas
de la didcesis. Al avanzar la planificacion, la visidn seguira siendo refinada segun sea necesario para
reflejar las condiciones locales, asi como una perspectiva diocesana.

Elementos de una parroquia vital han surgido a lo largo del proceso de planificacion. Estos elementos
son necesarios para la construccion de comunidades parroquiales que son fieles al Evangelio de
Jesucristo, vibrantes en culto y Unidas en propésito. En ser fiel a la palabra de Dios y consistente con
las ensefianzas de la Iglesia, los siguientes elementos son necesarios y deseados.

CULTO Y LOS SACRAMENTOS

a.

0 e -

Las celebraciones litargicas son significativas, cuidadosamente planificadas y concurridas con
participacion entusiasta.

Las Homilias son un reto que invitan a la reflexion. La palabra de Dios se ensefia en relacion con
su relevancia en la vida.

La Misa y los sacramentos estan disponibles para la comunidad parroquial con un sacerdote
como celebrante.

La preparacion sacramental es proporcionada y hecha apropiadamente.

La vida de oracién de los feligreses se extiende mas alla de la liturgia y los sacramentos.
Los feligreses enfrentan el desafio de crecer y vivir como discipulos de Jesucristo.

La Musica es de alta calidad.

El espacio de Culto espacio atractivo y conveniente.
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EVANGELIZACION

La parroquia llega activamente a los catélicos inactivos/no participantes, no catolicos y a los que
no van a ninguna iglesia.

La parroquia cuenta con un programa de RICA.

Hay la conciencia de un mundo mas grande y mision diocesana mas alla de la comunidad
parroquial inmediata.

La parroquia crea y vive un entorno abierto y acogedor.

. Las necesidades de minorias y de grupos con necesidades especiales son abordadas.

La parroquia colabora con otros organismos civicos y comunidades locales de la Iglesia para
servir el resto de la comunidad.

LIDERAZGO Y MISION

0.

La parroquia tiene un claro sentido de su mision. La mision de la parroquia estar centrada en
Cristo.

Los lideres laicos estan habilitados y son guiados a funciones de servicio que amplian la mision
y vitalidad de la parroquia. Laicos reciban una educacion adecuada y formacion a ser eficaz.

Hay un sacerdote disponible para atender las necesidades pastorales de la Comunidad y liderar la
vida sacramental de la parroquia.

FORMACION DE FE Y EDUCACION CATOLICA

r.

Existen programas de formacion de Adultos incluyendo oportunidades de estudio de las
escrituras y para la oracion.

La parroquia inscribe a todos los nifios en clases de educacion religiosa o en escuelas Catdlicas.
Estos servicios se pueden ofrecer en colaboracidn con parroquias adyacentes.

La parroquia tiene ministerios que llegan a la juventud de la Comunidad. Esto puede ser siempre
dentro de la parroquia o como un programa de colaboracion con otras iglesias o parroquias.

Los padres estan comprometidos con la parroquia y activos en el proceso de desarrollo de la fe de
sus hijos.

Las escuelas catolicas ofrecen una educacion catolica de calidad que es disponible y asequible.
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w. Las vocaciones al sacerdocio y la vida religiosa son promocionadas activamente y a través de la
oracion.
COMUNIDAD PARROQUIAL

x. El nimero de feligreses activos son suficientes en tamafio para sostener una gama completa de
programas para atender las necesidades de feligreses en todas las edades. Algunas necesidades
pueden ser abordadas en colaboracion con otras parroquias o iglesias en la Comunidad.

y. Diversas comisiones y grupos participan activamente e involucran a los demas feligreses en la
vida de su parroquia.

z. Laparroquia es un lugar acogedor al que uno desea pertenecer. Oportunidades de camaraderia
proporcionan un sentimiento de comunidad a los feligreses.

SIRVIENDO OTROS

aa. La parroquia tiene una vision de servir a favor de las necesidades de la Comunidad y el mundo y
se involucra en ello a través de ministerios activos. EI Evangelio es vivido en estos ministerios.

ADMINISTRACION

bb. Los Feligreses comprenden y viven el discipulado a través de la donacion de tiempo, talento y
Tesoro.

cc. La parroquia opera con un presupuesto equilibrado y tiene suficientes fondos para un programa
completo de Ministerios, cuenta con las instalaciones y personal necesarios para satisfacer las
necesidades de la Comunidad.

dd. El Ofertorio de ingresos brutos se mantiene al ritmo con los aumentos en los costos operativos.

ee. La parroquia cuenta con personal o comparte personal para proporcionar y dirigir los ministerios
de la parroquia adecuadamente.

ff. Las instalaciones parroquiales estan bien cuidadas y son adecuadas para los ministerios y
programas parroquiales.

gg. El costo de las instalaciones esta en equilibrio con otros gastos y es una parte razonable del
presupuesto operativo.

hh. Informes financieros se realiza en el momento oportuno y se ajustan a las normas de contabilidad
establecidas por la didcesis.
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